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2008 - 2011

• En anden verden – men dog den samme

• mange aktører

• ikke én, men mange modeller

• Deling af viden frem for nyudvikling !



Myndighedskontakt

• Flere niveauer

• Service og venlig imødekommenhed

• Målrettet information

• Brugerrettet frem for systemrettet.



Arbejdspladskultur

• Formidling af virksomhedskultur

• Inddragelse

• Sproget på arbejdspladsen

• Synliggøre hvad mangfoldighed kan tilføre 



Sprog- og kulturtilegnelse

• Sprog til arbejde

• Sprog skal trænes

• Sprog og kultur

• Sprog kan give kulturel og samfundsmæssig 
kompetence



Familiens trivsel

• En del af lokalsamfundet

• Aktivitet

• Synliggørelse af uddannelses- og fritidstilbud

• ”We are not Tourists”



Opsamling

• Danmark skal være attraktivt som arbejdsland

• Ansvaret er fælles

• Brug ressourcestærke udlændinge

• Systemforståelse.


